主任ケアマネジャー兼管理者　募集要項

【募集職種】
主任介護支援専門員
居宅介護支援事業所　管理者候補

【応募資格・条件】
・主任介護支援専門員
・普通自動車運転免許
・試用期間6ヶ月

【入職時期】
令和9年3月〜4月
※入職時期は応相談

【給与】
月給320,000円

内訳
・基本給　250,000円
・主任ケアマネ手当　20,000円
・管理者手当　50,000円

賞与
・業績に応じて支給
・前年度実績　年3.6ヶ月

想定年収
・約499万円
※賞与3.6ヶ月で計算した場合

【勤務時間】
月曜日〜金曜日
8時30分〜17時30分
休憩1時間

【休日】
土曜日・日曜日・祝日
※詳細は法人規程による

【教育体制・補助】
・介護支援専門員更新研修費用　全額補助
・更新研修日は出張扱い
・研修費補助あり

【福利厚生】
・社会保険完備
・交通費規定内支給
・健康診断　年1回
・退職金制度あり
・資格取得、資格更新支援制度あり

【業務内容】
○居宅介護支援事業所の立ち上げ準備
・指定申請に関する準備
・必要書類の作成
・業務フローの作成
・記録管理方法の整備
・介護ソフト、請求業務の運用準備
・地域への挨拶、関係機関との連携づくり

※法人と協力しながら、事業所開設準備を進めていただきます。

○居宅介護支援事業所の運営管理
・記録整備
・加算管理
・業務フロー構築
・関係機関連携
・職員増員時の教育、管理

○居宅介護支援業務
・アセスメント
・ケアプラン作成
・モニタリング
・給付管理
・各種帳票作成
・利用者、家族対応
・サービス担当者会議
・通所リハビリ、訪問リハビリとの連携
・その他付随する業務

【アピールポイント】
○医療法人が運営する新規開設の居宅介護支援事業所です。
おおすか整形外科では、地域の皆さまが住み慣れた場所で安心して生活を続けられるよう、新たに居宅介護支援事業所を開設予定です。

2027年4月には通所リハビリテーション事業も開始予定です。外来リハビリ、訪問リハビリ、通所リハビリ、居宅介護支援が連携し、医療と介護をつなぐ地域包括ケアの実現を目指しています。

○主任ケアマネジャーとして事業所づくりに携われます
新規立ち上げのため、運営方針や業務体制づくりにも主体的に関わっていただけます。
すでに完成された事業所に入るのではなく、これからの事業所を一緒につくっていく仕事です。主任ケアマネジャーとしての経験を活かしながら、管理者として事業所運営に関わりたい方に適した環境です。

○医療との連携がしやすい環境です
整形外科クリニック併設のため、医師、看護師、リハビリ専門職との連携がしやすい環境です。利用者様の身体機能や生活課題について多職種で相談できるため、医療的な視点を取り入れたケアマネジメントを行いやすいことが特徴です。

【こんな方を歓迎します】

・新しい事業所づくりに興味がある方
・地域に根差したケアマネジメントを実践したい方
・医療との連携を強みにしたい方
・主任ケアマネジャーとして経験を活かしたい方
・管理者として働きたい方
